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Sprawa: negocjacje Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy

Szanowni Panistwo,

w odpowiedzi na Panstwa pismo z dnia 17 lipca 2025 r. w sprawie negocjacji ZUZP, uprzejmie wyjasniamy:

Na wstepie wskazujemy, iz nie jest prawdg podnoszona w Paristwa wystgpieniu kwestia jednostronnego
wyznaczenia terminu rozpoczecia rozmow dotyczgcych Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP).
Podany termin byt jedynie wstepng propozycja ztozong przedstawicielom czesci zaktadowych
organizacji zwigzkowych biorgcych udziat w spotkaniu w ramach konsultacji prowadzonych w trybie
ustawy o szczegbélnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn
niedotyczgcych pracownikéw. Podkreslenia wymaga, ze przedmiotem spotkania nie byty konsultacje
Regulaminu Wynagradzania, a zaproponowane terminy spotkan nie stanowity przedmiotu uzgodnien - byty
jedynie sugestig Pracodawcy. Nie byta to zatem data narzucona przez Spétke. W spotkaniu nie uczestniczyty
wszystkie zaktadowe organizacje zwigzkowe, a jedynie niewielka ich czg$¢ — sugerowany termin nie mogt wiec

by¢ zobowigzaniem przyjetym przez Pracodawce.

Nie mozna zatem uznac, iz propozycja ustalenia terminu rozpoczgcia rozméw, wskazana przez Spotke jedynie

czesci zaktadowych organizacji zwigzkowych, byta ustalonym terminem formalnego rozpoczecia negocjacji.
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Dodatkowo nadmieniamy, iz formalne rozpoczecie rozmoéw ze strong spoteczng, zgodnie z przyjetg w PP S.A.
praktyksa, jest kazdorazowo poprzedzone zaproszeniem skierowanym drogg mailowg do wszystkich
uczestnikéw, w ktérym wskazujemy termin, miejsce i temat spotkania. Zatem zarzut niedotrzymania terminu

rozpoczecia rozmow jest w naszej ocenie bezzasadny.

Jednoczesnie informujemy, Zze negocjacje uktadu zbiorowego w brzmieniu zaproponowanym w ubiegtym roku
zostaty zakonczone, poprzez uwzglednienie ich w tresci Regulaminu Wynagradzania dla Pracownikow Poczty

Polskiej Spotki Akcyjnej obowigzujgcego od 1 marca br.

Odnoszac sie natomiast do kwestii formalnych dziatan pragniemy wskazaé, izw mysl art. 241 ** Kodeksu pracy
prawo do wystgpienia z inicjatywa zawarcia uktadu zaktadowego przystuguje zaréwno pracodawcy, jak i kazdej
zaktadowe] organizacji zwigzkowej, na tych samych zasadach. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze to na
podmiocie wystepujacym z inicjatywg zawarcia uktadu cigzy obowigzek wypetnienia formalnych wymogow
zabezpieczajgcych uprawnienia przystugujgce kazdej z dziatajgcych w Poczcie Polskiej organizacii, tj.
powiadomienia o tym fakcie kazdej organizacji zwigzkowej reprezentujgcej pracownikéw, dla ktérych ma byc
zawarty uktad, w celu wspdlnego prowadzenia rokowan przez wszystkie organizacje zwigzkowe, wyznaczajgc

im termin na przystapienie do rokowan nie krétszy niz 30 dni.

Ponownie zwracamy sie z prosbg o potwierdzenie, ze intencjg wszystkich organizacji zwigzkowych
przystepujgcych w trybie przewidzianym przez obowigzujgce przepisy do rokowan nad ZUZP, jest

wynegocjowanie tresci ,,Regulaminu rokowan ZUZP”.

Z chwilg otrzymania powyzszych informacji, zgodnie z wcze$niejszymi zapewnieniami, Spoétka deklaruje chec

rozpoczecia negocjacji. :
'S

ol fie



