Pan Piotr Saugut
Przewodniczacy
Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego

Listonoszy Poczty Polskiej

Pan Adam Drapata

Przewodniczacy

Zwigzku Zawodowego

Pracownikéw Poczty Polskiej w Gorzowie Wikp.

Pan Tomasz Wesotowski
Przewodniczacy

Zwiazku Zawodowego Pocztowcy IX

Nasz znak: PKL.DDS. O /02019 AK
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W odpowiedzi na Panstwa wystgpienia z dnia 17 stycznia 2019 roku doiyczace
przedstawienia dodatkowych wyjasnien w sprawie niewyptacenia jednorazowej wyptaty dla
pracownikow Spotki w miesigcu grudniu 2018 r., uprzejmie informuje, iz Zarzgd Poczty Polskiej
S.A., zgodnie z trescig § 2 Porozumienia zawartego z Partnerami Spotecznymi w dniu
9 pazdziernika 2018 r. jednoznacznie deklarowat, ze uruchomienie ww. premii bedzie mozliwe
w przypadku, gdy pozwoli na to sytuacja ekonomiczno-finansowa Spotki. Warunek ten nie zostat
jednak spetniony, o czym Pracodawca poinformowat Strony Porozumienia oraz pozostate
Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe pismem z dn. 20 grudnia 2018 r. PKL.DDS.0500.161.2018.AK.

Odnoszgc sie¢ ponadto do przywofanej w pi$mie kwestii zmiany regulacji w zakresie
positkoéw profilaktycznych uprzejmie informuje, ze projekt Regulaminu positkéw profilaktycznych
dla pracownikéw Poczty Polskiej S.A. przygotowany przez Biuro Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
Ochrony Przeciwpozarowej zostat skierowany na posiedzenie Zarzadu Poczty Polskiej S.A.
w grudniu 2017 r. W ramach procedowania przedmiotowej sprawy konieczne bylo
przeprowadzenie dodatkowych prac przy udziale jednostek merytorycznych zaangazowanych
w proces zwigzany z uregulowaniem wartosci positkéw profilaktycznych. W wyniku powyzszego
projekt uwzglednit wyniki badar wydatku energetycznego, ktore wytonity w POL nowg grupe
pracownikéw uprawnionych do otrzymywania positkéw profilaktycznych na stanowisku kierowca
prowadzacy samochod do i powyzej 3,5 t. Konieczne bylo rowniez dostosowanie zakresdw
czynnoéci na tych stanowiskach, aby jasno wynikato z nich uprawnienie do otrzymania



ww. positkéw. Analizowane sg obecnie skutki finansowe catego zagadnienia, mozliwosci
wskazania zrodta pokrycia kosztow positkow dla wszystkich uprawnionych pracownikéw, dazac do
odpowiedniego uregulowania przedmiotowej materii, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
i w celu zapewnienia interesu pracownikéw oraz spefnienia obowigzkéw natozonych na
pracodawce.

Po zakonczeniu procedury legislacyjnej oraz wewnetrznych uzgodnien projekt zostanie
skierowany do Zarzgdu Poczty Polskiej S.A. i po jego przyjeciu niezwilocznie przekazany do
Partneréw Spotecznych.
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Do wiadomosci:

Zarzad Poczty Polskiej S.A.

Agnieszka Grzegorczyk — Dyrektor Zarzadzajacy Pionem Kapitatu Ludzkiego

Radostaw Kazimierski — Dyrektor Biura Zarzadu Poczty Polskiej S.A.

Eryk Radziszewski — Dyrektor Biura Bezpieczeristwa i Higieny Pracy, Ochrony Przeciwpozarowej
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